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ΕΝΤΥΠΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ
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[bookmark: _Hlk124165599]Η παρούσα προσφορά αφορά τον διαγωνισμό της Π.Ε. Βοιωτίας της ΠΣτΕ (Αριθ. Διακήρυξης: ……………………………………..…..) με τίτλο: «Παροχή Υπηρεσιών καθαριότητας των κτιρίων της Περιφερειακής Ενότητας Βοιωτίας για δύο έτη». 
Αφού έλαβα γνώση της διακήρυξης του διαγωνισμού και των λοιπών στοιχείων του, καθώς και των συνθηκών εκτέλεσης, υποβάλλω την παρούσα προσφορά μου η οποία έχει ως ακολούθως:
	
Προσφερόµενη Τιµή για το σύνολο των τμημάτων (Α’,Β’,Γ΄) για δύο (2) έτη χωρίς Φ.Π.Α.
(χωρίς δικαίωμα προαίρεσης)
	
	

	
Φ.Π.Α. 24%

	
	

	Προσφερόµενη Τιµή για το  σύνολο των τµηµάτων (Α’, Β’,Γ΄) για δύο (2) έτη µε Φ.Π.Α
(χωρίς δικαίωμα προαίρεσης)

	
	













Η προσφορά ισχύει για δώδεκα (12) μήνες από την επόμενη της ημέρας διενέργειας του διαγωνισμού. 

.................... …………/……./ 2023
Ο ΠΡΟΣΦΕΡΩΝ


(Υπογραφή και Σφραγίδα Προμηθευτή)





ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΝΑΛΥΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΓΙΑΟΛΑΤΑΤΜΗΜΑΤΑ


	Περιγραφή

	Πεδίο Συµπλήρωσης


	ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΣΥΝΟΛΙΚΑ

	

	ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ: ΤΜΗΜΑΑ’

	

	ΤΜΗΜΑΒ’

	

	ΤΜΗΜΑΓ’

	

	ΗΜΕΡΕΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

	

	ΩΡΕΣ ΕΡΓΑΣΙΕΣ ΣΥΝΟΛΙΚΑ

	

	ΩΡΕΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ : ΤΜΗΜΑΑ’

	

	ΤΜΗΜΑΒ’

	

	ΤΜΗΜΑΓ’

	

	ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΣΤΗΝ ΟΠΟΙΑΥΠΑΓΟΝΤΑΙ ΟΙ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ

	

	ΠΑΣΗΣ ΦΥΣΕΩΣ ΝΟΜΙΜΕΣ ΑΠΟ∆ΟΧΕΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ

	

	ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ

	

	∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

	

	KOΣΤΟΣ ΑΝΑΛΩΣΙΜΩΝ
	

	ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΗ ΕΙΣΦΟΡΑ ΓΙΑ ΤΟ ΣΥΝΟΛΟ ΤΩΝ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΥΠΕΡ ΤΟΥ ΕΙΔΙΚΟΥ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΥ ΠΑΙΔΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΚΗΝΩΣΕΩΝ
	

	ΕΡΓΟΛΑΒΙΚΟ ΚΕΡ∆ΟΣ

	

	ΜΟΜΙΜΕΣ ΚΡΑΤΗΣΕΙΣ ΥΠΕΡ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΚΑΙ ΤΡΙΤΩΝ (ΣΥΜΠΕΡΙΛΑΜΒΑΝΟΜΕΝΟΥ ΤΟΥ ΦΟΡΟΥ 20%)
	

	ΠΡΟΣΦΕΡΟΜΕΝΗ ΤΙΜΗ ΓΙΑ ΔΥΟ (2)  ΕΤΗ ΧΩΡΙΣ Φ.Π.Α.

	

	ΤΕΤΡΑΓΩΝΙΚΑΜΕΤΡΑΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ ΑΝΑΑΤΟΜΟ

	



…..../….../ 2023

Ο ΠΡΟΣΦΕΡΩΝ



   (υπογραφή- σφραγίδα)

**ΣΥΝΗΜΜΕΝΟ: Πρέπει απαραιτήτως να επισυνάπτεται αντίγραφο της συλλογικής σύµβασης εργασίας στην οποία υπάγονται οι εργαζόµενοι του υποψηφίουΑναδόχου.


ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΑΝΑΛΥΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ

Στοιχεία για τον υπολογισμό του ελάχιστου νόμιμου εργοδοτικού κόστος που πρέπει να καλύπτει η προσφορά:
- για τις ημέρες και τις ώρες που παρατίθενται στην Αναλυτική Διακήρυξη (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α’) με υπολογισμό  σύμφωνα με τους όρους της διακήρυξης
- την ισχύουσα Συλλογική σύμβαση Εργασίας Εργαζομένων στην οποία υπάγεται ο υποψήφιος.

Σύμφωνα με το Άρθρο 68 του Ν.3863/2010 (ΦΕΚ 115 Α΄) «Συμβάσεις εργολαβίας εταιρειών παροχής Υπηρεσιών»:
Όταν το Δημόσιο, τα Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.), οι Οργανισμοί Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.), οι φορείς και οι οργανισμοί του δημοσίου τομέα, όπως αυτός προσδιορίζεται από τις οικείες διατάξεις, αναθέτουν ή προκηρύσσουν διαγωνισμό για παροχή υπηρεσιών καθαρισμού ή φύλαξης, οφείλουν να ζητούν από τις εταιρείες παροχής Υπηρεσιών καθαρισμού ή φύλαξης (εργολάβοι) να αναφέρουν στην προσφορά τους, εκτός των άλλων, τα εξής:
α) Τον αριθμό των εργαζομένων.
β) Τις ημέρες και τις ώρες εργασίας.
γ) Τη συλλογική σύμβαση εργασίας στην οποία υπάγονται οι εργαζόμενοι.
δ) Το ύψος του προϋπολογισμένου ποσού που αφορά τις πάσης φύσεως νόμιμες αποδοχές αυτών των εργαζομένων.
ε) Το ύψος των ασφαλιστικών εισφορών με βάση τα προϋπολογισθέντα ποσά.
στ) τα τετραγωνικά μέτρα καθαρισμού ανά άτομο.

Οι εταιρείες παροχής υπηρεσιών καθαρισμού ή φύλαξης (εργολάβοι) πρέπει, με ποινή αποκλεισμού, να εξειδικεύουν σε χωριστό κεφάλαιο της προσφοράς τους τα ως άνω στοιχεία. Στην προσφορά τους πρέπει να υπολογίζουν εύλογο ποσοστό διοικητικού κόστους παροχής των υπηρεσιών τους, των αναλώσιμων, του εργολαβικού τους κέρδους και των Νομίμων υπέρ Δημοσίου και τρίτων κρατήσεων.
Οφείλουν να επισυνάπτουν στην προσφορά αντίγραφο της συλλογικής σύμβασης εργασίας στην οποία υπάγονται οι εργαζόμενοι. Στην περίπτωση, όπου το καθεστώς των συλλογικών συμβάσεων εργασίας έχει μεταβληθεί, θα πρέπει να επισυναφθούν το ισοδύναμα έγγραφα.










